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Dyrektor Zaktadu Gospodarki Mieszkaniowej w Zielonej Gérze

OGLASZA NABOR
na stanowisko urzednicze: Gléwny ksiegowy
W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w ZGM w Zielonej Go6rze, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i
spotecznej oraz zatrudniania oséb niepetnosprawnych jest wyzszy niz 6%

1. Wymagania zwiazane z wykonywaniem pracy na stanowisku:

1) wymagania niezbedne

a) obywatelstwo polskie

b) petna zdolnosé do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych,

c) nieposzlakowana opinia, wysoka kultura osobista,

d) niekaralno$¢ za przestepstwa popetnione umysinie scigane z oskarzenia publicznego lub
przestepstwa przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci
instytucji panstwowych lub samorzadu terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentéw
lub za przestepstwa skarbowe.

e) wyksztalcenie — spetnienie przez kandydata jednego z warunkow:

» jednolite ekonomiczne studia magisterskie,
ekonomiczne wyzsze studia zawodowe,
uzupetniajgce ekonomiczne studia magisterskie,
ekonomiczne studia podyplomowe.
ukonczona srednia, policealna lub pomaturalna szkota ekonomiczna,

wpisanie do rejestru biegtych rewidentéw na podstawie odrebnych przepisow,

YV V V VYV V V

posiadany certyfikat ksiegowy uprawniajgcy do ustugowego prowadzenia ksiag
rachunkowych albo $wiadectwo kwalifikacyjne uprawniajace do ustugowego
prowadzenia ksigg rachunkowych, wydane na podstawie odrebnych przepiséw.
f)  wymagany staz pracy w ksiegowosci :
w przypadku wyksztatcenia sredniego 6 letni staz pracy,
w przypadku wyksztatcenia wyzszego 3 letni staz pracy,
g) dobra znajomos$c¢ przepiséw ustaw w zakresie
» finans6w publicznych,
» odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych,
»  rachunkowosci ,



9)
h)

» podatku od towar6éw i ustug oraz aktéw wykonawczych do ustawy , podatku
dochodowego od os6b prawnych, terminach w transakcjach handlowych.
» Ordynacji podatkowej
» Kodeksu karno-skarbowego,
» Prawo zamowien publiczny oraz innych przepiséw z zakresu prawa samorzgdowego
m.in. ustawy o pracownikach samorzadowych ,
» Przepisow dotyczacych sprawozdawczosci budzetowej,
» znajomos$c¢ przepiséw dotyczacych naliczen wynagrodzenh.
praktyczna znajomo$¢ obstugi komputera w obszarze WINDOWS, obstuga poczty
elektronicznej,
stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na ww. stanowisku,

umiejetnos¢ pracy w zespole.

wymagania dodatkowe:

umiejetnos¢ kierowania zespotem oraz organizowania pracy w zakresie gospodarki finansowej
Zakfadu,

umiejetnos¢ podejmowania samodzielnych decyzji,

umiejetnos¢ interpretacji przepisow,

odpowiedzialnosc, rzetelnosé, doktadnosé, terminowosc,

dyspozycyjnos¢,

znajomos¢ oprogramowania PC Biznes PRO Prestiz ( moduly Finanse i ksiegowos¢ oraz
Rozrachunki);

komunikatywnos¢,

doswiadczenie zawodowe w ksiegowosci budzetowe;.

2.Zakres zadan (czynnosci) wykonywanych na stanowisku :

» prowadzenie i koordynowanie -caloksztattu zagadnien ekonomiczno-finansowych
Zakfadu w tym organizacja oraz prowadzenie rachunkowosci Zaktadu,

» wykonywanie dyspozycji Srodkami pienieznymi,

» dokonywanie wstepnej kontroli,
- zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych zgodnie z planem finansowym,
- kompletnosci i rzetelnosci dokumentow dotyczacych operacji gospodarczych
i finansowych,

» nadzor i koordynacja prac zwigzanych z przygotowaniem planéw finansowych dla
Zakfadu,

» nadzor nad rozliczeniami podatkowymi oraz rozliczeniami z innych tytutow publiczno-
prawnych przez Zakiad,

» przestrzeganie dyscypliny finansowej oraz zasad prawidiowej i oszczednej gospodarki
finansowej Zaktadu, w tym zapewnienie nalezytej ochrony majatku Zaktadu,

» zapewnienie pod wzgledem finansowym prawidlowosci udzielanych zamoéwien
publicznych,

» wspoipraca ze Skarbnikiem Miasta Zielona Gora oraz innymi podmiotami instytucjami w
ramach powierzonych zadan i kompetenciji,

» opracowywanie projektéw przepiséw wewnetrznych w zakresie gospodarki finansowej
Zakfadu,



» wykonywanie innych niz wymienione wyzej zadania, ktére na mocy prawa lub przepiséw

wewnetrznych przez kierownika jednostki nalezg do kompetencji gtbwnego ksiegowego.

2. Warunki pracy:

Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadan

- praca w petnym wymiarze etatu,

- praca w zespole,

Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy:

- czynniki ucigzliwe: stale obcigzenie statyczne zwigzane z pracg siedzaca, praca przy

komputerze powyzej 4 godzin dziennie,

- istniejg bariery architektoniczne w zakresie poruszania sie po budynku — utrudniony dostep

0s0b niepetnosprawnych poruszajgcych sie na wozkach inwalidzkich.

3. Wymagane dokumenty i oSwiadczenia:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)

h)

curriculum vitae (oryginat),

kwestionariusz osobowy dostepny na stronie www.gm.zgora.pl/druki/(oryginat),

kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztalcenie,

kopie dokumentéw potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe,

oswiadczenie o niekaralnosci,

oswiadczenie o stanie zdrowia,

o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych
w dokumentach sktadanych w zwigzku z naborem, dla potrzeb niezbednych dla realizacji
procesu rekrutacji zgodnie z Ustawg z dnia 10.05.2018r. roku o ochronie danych
osobowych /Dz. U. poz. 1000/ i Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. (og6lne rozporzadzenie o ochronie danych).
udokumentowany staz pracy dla oséb z wyksztatlceniem ;

- wyzszym - 3 lata,

- Srednim - 6 lat..

4. Termin i spos6b sktadania dokumentéw aplikacyjnych:

a) termin faktycznego wpltywu aplikacji do ZGM do: 20.09.2019 r. do godz. 14:45

b) sposéb skltadania dokumentéw aplikacyjnych: w zamknietej kopercie z napisem:

»,Nabdér na stanowisko: ,, Gtdwny ksiegowy " osobiscie lub listem poleconym:

c) miejsce Zaktad Gospodarki Mieszkaniowe] ul. Zjednoczenia 110, 65-120 Zielona Goéra
pok.002 KANCELARIA (parter).

5. Dodatkowe informacje:
a) kontakt z inspektorem ds. osobowych: tel. 68 353 36 78, 68 353 36 68,
b) dokumenty aplikacyjne, ktére wptyna do ZGM po wskazanym terminie nie beda rozpatrywane

i zostang zniszczone komisyjnie ,

c) kandydaci spetniajgcy wymogi formalne zostang poinformowani o terminie postepowania

sprawdzajgcego telefonicznie oraz listownie za posrednictwem poczty na wskazany przez

kandydata adres do korespondencji ( podstawa prawna art. 22'Kp.)



d) informacja o wyniku naboru bedzie ogtoszona na tablicy informacyjnej w ZGM w Zielonej
Gorze ul. Zjednoczenia 110 przy pok. 103 | pietro, oraz na stronie internetowej Zaktadu

www.bip.gm.zgora.pl.,

dokumenty aplikacyjne kandydatéw, ubiegajgcych sie o w/w stanowisko, ktére w wyniku rekrutaciji
nie zostaly wybrane przez okres 30 dni od dnia ogtoszenia wynikdw naboru beda do odbioru osobistego

w ZGM w Zielonej Gorze pok.103 po tym okresie dokumenty zostang zniszczone komisyjnie.

/podpis Dyrektora Zaktadu/

Dziat Organizacyjny www.gm.zgora.pl
[&,fax 068 353 67 04 , 68 353 36 84



